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Hoe werkt een raamovereenkomst?

RAAMOVEREENKOMST
Bestekpost Hoev p.p.e Totaal
BP1 120 F €565 € 678,00
BP2 100 F €954 € 954,00
BP3 12F €1290 € 154,80
BP4 45F €34,00 € 1.530,00

SUBTOTAAL € 3.316,80
STAARTKOSTEN
AK 5% € 165,84
W&R 4% € 132,67
UK 3% € 99,50
KORTING -10% _€331,68
AANNEEMSOM [FICTIEF] € 3.383,13

y

KORTING -10%

DEELOPDRACHT 1
Bestekpost hoev p.p.e
BP2 45 € 9,54
BP3 25 €12,90
BP4 6 €34,00
STAARTKOSTEN
AK 5%
W&R 4%
UK 3%
KORTING -10% 7
DEELOPDRACHT 2
Bestekpost hoev p.p.e
BP1 5 € 5,65
BP3 7 €12,90
BP4 1 € 34,00
STAARTKOSTEN
AK 5%
W&R 4%
UK 3%




Wanneer kiezen voor een RAW-raamovereenkomst?

Is er genoeg kennis over raamovereenkomsten
binnen de eigen organisatie?

Is het de meest geschikte contractvorm?

Een geschikte contractvorm indien...
° budget bekend is
°* omzetverwachting in te schatten is

* aard van de meest voorkomende
werkzaamheden bekend is

Maar...
°* hoeveelheden niet bekend zijn of
° tijdstip van uitvoering niet bekend is
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Het proces
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Het proces inrichten (voordenken)

Looptijd en verlenging, SMART?

1.05 TIJDSBEPALING
De overeenkomst wordt aangegaan voor de periode van 10 mei 2020 tot en met 31 december 2023.

Jaarlijks vindt een evaluatie plaats op basis van bestek en gedane inschrijving. Aan de hand van de evaluatie zal de
opdrachtgever bepalen of voortzetting van de overeenkomst wenselijk is.

Conform artikel 01.21.07 lid 2 van de Standaard, worden uitvoeringstermijnen van deelopdrachten vastgesteld in
overleg met de opdrachtgever. -

Het bedrag van de korting als bedoeld in paragraaf 42 lid 2 van de UAV 2012 bedraagt € 250,- per dag en is op elke
deelopdracht afzonderlijk van toepassing.

Omvang (Raming)

Uitspraak Hof van Justitie van de EU (C-216/17): omvang van de raming bepaalt tot
wanneer de raamovereenkomst nog van kracht is. Dus als de deelopdrachten boven
de raming uitkomen, dan worden die als onrechtmatig beschouwd, ook al is de
looptijd nog niet bereikt

Scope

Handleiding: Uit te voeren werkzaamheden die vallen binnen de scope van de RAW-

raamovereenkomst mogen in beqginsel niet aan derden worden verstrekt
RVA uitspraak 17-12-2021:

“...het is niet toegestaan om aan derden opdrachten te
verstrekken die onder de raamovereenkomst vallen... s kennisplatform
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Het proces inrichten (voordenken)

Hoe verstrekken deelopdrachten

260100 1100101 Opstellenwan een deelopdracht. keer 1,00 F
. . |Betreft het utwerken wan cancept-deelapdracht naar het
.. |definitieve deelopdracht
9. . . . . |fietevens tijdsbepaling 1.058 van dit hestek.
. . |Dewerkzaambeden o stten:
. |Gezamenlik zullen de wegbeheearder en uitvoerder de:
.. |- exacte werkzaamheden markeren en hoeveelheden
.. |opnemen;
. |De aannemer dient deze gegevenste verwarken in het
definitieve deelopdracht.

Hoe omgaan met eenmalige kosten (mobilisatie, inrichten en
opruimen werkterrein, werkplannen)

3802 Post 3802 vervalt en word! vervangen door 3802
Post 3802 vervalt en wordt vervangen door 3802

3802 Werkterrein,_aan- en afvoer
|Voor deelopdrachien welke aaneengesioten worden
uitgevoerd wordt slechts eenmalig aan- en afvoer
verrekend, tenzi vanwege fasering door opdrachigever
meerdere malen materieel aan- en afvoer moet plaats
o ‘A

Kosten die op stelpost worden verrekend (verkeersmaatregelen,
acceptatiekosten)

720121 (620299 Toepassen van verkeersmaatregelen. keer 0,021
Betreft het toepassen, verplaatsen en instandhouden van
verkeersmaatregelen.
Verkeersmaatregelen situatieafhankelijk opbouwen en
plaatsen volgens Beleid en Principes Publicatie Werk in
uitvoering CROW 96b.
Inclusief het melden en indien nodig overleg met s kennisplatform

wegbeheerder i.v.m de toe te passen verkeersmaatregelen. C R o w

Inclusief evt. benodigd verkeersplan.




Het proces inrichten (voordenken)

«  Posten inzetten werknemers/ materieel
. Omzetgarantie of vergoeding

Voorschrift 3.3 A (Gids Proportionaliteit)

‘De aanbestedende dienst verlangt bij raamovereenkomsten niet dat
inschrijvers personeel, materieel of materiaal beschikbaar houden
zonder dat daar een omzetgarantie of vergoeding tegenover staat.”

° P”JSStUg | ngen _ |ndexeri ngsrege“ ng g(r)c;gcllt\;\:)eg en waterbouw (GWW); inputprijsindex

Gewijzigd op

[ % Bewerk tabel ‘ [ & Download tabel ] [ & Download volledige dataset ] I Toon toelichting ‘
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https://www.cbs.nl/nl-nl/cijfers/detail/84538NED

Welke besteksposten, staffelingen en fictieve hoeveelheden

Gebruik de besteksposten die de meeste

impact maken

Welke staffels?

Wat is kostenbepalend? Ga in gesprek
met de aannemer

Fictieve hoeveelheden:
Geven een weging mee aan een prijs
Bepalen uiteindelijk de fictieve
aannemingssom
Hebben geen waarde na gunning

Voorschrift 3.3 B:

In de aankondiging maakt de aanbestedende dienst, wanneer binnen de raamovereenkomst een te plaat-
sen opdracht over meerdere inschrijvers zal worden verdeeld, op transparante wijze bekend:

1. voorwelke activiteiten bij inschrijving prijzen worden verlangd;

2. binnen welk tijdsbestek de onderscheiden werkzaamheden moeten worden uitgevoerd; en

3. op welke wijze deze werkzaamheden over de ondernemers zullen worden verdeeld.

« Wanneer de opdrachten binnen een raamovereenkomst over meer ondernemers zullen
worden verdeeld, behoort vooraf in de aankondiging van de raamovereenkomst duidelijk te
worden gemaakt voor welke activiteiten/delen bij inschrijving prijzen worden verlangd en
welke werkzaamheden na gunning zullen worden opgedragen, alsmede binnen welk tijds-
bestek één en ander moet worden uitgevoerd. Anders gezegd mag het dus niet zo zijn, dat
1 of meer van de ondernemers eerst bij gunning van de opdracht moet(en) constateren een
onbekend, ongunstig deel van de opdracht toegewezen te krijgen. Het kan hier bijvoorbeeld
gaan om activiteiten die niet aaneengesloten liggen, maar geografisch verspreid waardoor
veel extra mobilisatiekosten moeten worden gemaakt die vooraf nietzijn ingecalculeerd.
De (wijze van) werkverdeling over meer ondernemers moet transparant zijn.

« Bij het hanteren van zogenoemde open postenbestekken, of RAW raamovereenkomsten
(zoals geschetst in een eerder kader bij deze paragraaf) is het noodzakelijk dat een reéle
inschatting wordt gemaakt van de omvang van de opdracht waarvoor een prijs wordt opge-
vraagd. De af te geven prijzen kunnen immers nadrukkelijk viteenlopen afhankelijk van
de uit te voeren hoeveelheid resultaatsverplichting. Wanneer de omvang van een bepaalde
activiteit vooraf moeilijk is in te schatten, kan het proportioneel zijn voor de betreffende
werkzaamheid niet één enkele bestekspost op te nemen, maar prijzen middels een staffelprijs
op te vragen voor verschillende hoeveelheden, bijvoorbeeld van o tot 100 m?, van 100 tot
500 M’ etcetera.
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Bestrijden van strategisch inschrijven?

9.2. Afspraak ophoogpercentage (bestekwijziging en meer-/minderwerk)
10% voor meer-minderwerk en 12% voor bestekswijzigingen.

Vaste percentages staartkosten
Korting uitsluiten
Opleggen minimale en maximale prijzen per eenheid bij aanbesteding

Symptoom bestrijding!
Wat dan wel?
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De juiste besteksposten

Helder proces aan de voorkant

Juiste vergoedingen en zekerheden
(omzetgarantie, indexering)

Goede staffels = juiste prijzen

Juiste hoeveelheden - juiste
weegfactor

Leidt tot:

- De juiste gunning

- Realistische prijzen

- Minder strategisch inschrijven
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